
План  

Поликлиники № 3 ФТС России по противодействию коррупции на 2025 

год 
№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 

Ожидаемый результат 

1. 2. 3. 4. 5. 

1. 

Обеспечение соблюдения работниками Поликлиники № 3 ФТС России (далее – «Поликлиника») ограничений, запретов, 

требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами 

1.1 Проведение анализа сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных 

работниками поликлиники, занимающими 

должности, входящие в Перечень должностей в 

учреждениях, находящихся в ведении ФТС 

России, при назначении на которые граждане и 

при замещении которых работники обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, утвержденный 

приказом ФТС России от 27 сентября 2021 г. № 

829 (далее – «Перечень»), на себя, супруга 

(супругу) и несовершеннолетних детей, а также 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей, входящих в Перечень 

Старший инспектор 

по кадрам общего 

отдела  

декабрь 2025 г. 

- Выявление признаков нарушения

законодательства РФ о противодействии 

коррупции.  

- Подготовка предложений о 

проведении проверочных мероприятий в 

случае выявления признаков нарушения 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции. 

- Доклад в Управление 

государственной службы и кадров ФТС 

России (далее – «УГСК ФТС России») о 

принятых мерах, при наличии 

выявленных признаков нарушения 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции. 

Приложение к приказу Начальника 

Поликлиники № 3 ФТС России от 05 

февраля 2025г. № _____________________ 
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1.2 

Проведение анализа сведений, 

содержащихся в анкетах работников 

поликлиники, об их родственниках и 

свойственниках на предмет возможного 

возникновения конфликта интересов 

Старший инспектор 

по кадрам общего 

отдела  

декабрь 2025 г. 

- Выявление случаев неисполнения

работниками поликлиники требований 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции, касающихся предотвращения 

и урегулирования конфликта интересов.  

- Устранение причин и условий,

способствующих возникновению 

конфликта интересов либо возможности 

его возникновения.  

- Подготовка предложений о 

проведении проверочных мероприятий. 

Доклад в УГСК  ФТС России о 

принятых мерах, при наличии 

выявленных признаков нарушения 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции. 

1.3 Обеспечение: 

- участия работников поликлиники, в

должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному развитию 

в области противодействия коррупции, в том 

числе их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции;  

- участия работников поликлиники, впервые

принятых на работу в поликлинику, и 

занимающих должности, связанные с 

соблюдением системы запретов, ограничений и 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

Старший инспектор 

по кадрам общего 

отдела 

Начальник отдела 

закупок 

Начальник ОМТО 

Ведший 

юрисконсульт общего 

отдела 

декабрь 2025 г. 

- Повышение уровня квалификации

работников поликлиники, в чьи 

должностные обязанности входит участие 

в противодействии коррупции, в части 

знания норм действующего 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции, в соответствии с имеющимися 

планами обучения.  

- Проведение обучающих семинаров-

совещаний по вопросам противодействия 

коррупции.  
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обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции; 

- участия работников поликлиники, в

должностные обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд поликлиники, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции 

1.4 Проведение семинара-совещания с 

сотрудниками отдела кадров по вопросам 

организации работы по соблюдению 

должностными лицами и работниками 

Поликлиники запретов, требований о 

предотвращении или урегулировании конфликта 

интересов, исполнения ими обязанностей, 

установленных Федеральным законом от 

25.12.2008г.; 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции и другими федеральными законами.  

Ведший 

юрисконсульт общего 

отдела 

Старший инспектор 

по кадрам общего 

отдела 

март 2025 г. 

Обобщение и передача практического 

опыта при реализации законодательства о 

противодействии коррупции. 

Повышение теоретических знаний и 

практических навыков сотрудников 

отдела кадров Поликлиники, при 

проведении мероприятий, связанных с 

реализацией законодательства о 

противодействии коррупции.  

Выработка путей решения проблемных 

вопросов, возникающих при реализации 

законодательства о противодействии 

коррупции 

2. Мероприятия, направленные на выявление причин и условий проявления коррупции в деятельности Поликлиники, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

2.1 

Проведение анализа деятельности 

структурных подразделений Поликлиники, 

направленной на выявление, предупреждение и 

пресечение преступлений коррупционной 

направленности и иных преступлений против 

интересов государственной службы со стороны 

Начальник 

поликлиники февраль 2025 г. 

Выработка мер по повышению 

эффективности деятельности 

подразделений (сотрудников) по 

противодействию коррупции  
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работников Поликлиники, а также иных лиц, 

склоняющих работников Поликлиники к 

совершению указанных преступлений 

Начальники 

структурных 

подразделений 

Ведший 

юрисконсульт общего 

отдела 

2.2 Организация и осуществление контроля за 

соблюдением требований законодательства 

Российской Федерации при расходовании 

бюджетных средств, выделенных на содержание 

поликлиники, реализацией решений, принятых 

по итогам контрольных мероприятий 

Главный бухгалтер 

Начальник отдела 

бухгалтерского учета 

и финансового 

мониторинга 

февраль 2025 г. 

      Повышение эффективности 

расходования бюджетных средств 

бюджетных, минимизация рисков 

неправомерного расходования 

бюджетных средств, обусловленного 

действиями (бездействием) работников 

поликлиники. 

2.3 Подбор правоприменительной практики по 

защите работников поликлиники, сообщивших о 

фактах коррупции, ставших им известными  

Ведший 

юрисконсульт общего 

отдела 

август 2025 г. 

      Проведение совещания-семинара с 

работниками Поликлиники, с целью 

информирования их о имеющейся 

правоприменительной практике по 

защите работников поликлиники, 

сообщивших о фактах коррупции, 

ставших им известными 

3. Мероприятия по противодействию коррупции с учетом специфики деятельности поликлиники 

3.1 Проведение по каждому направлению 

деятельности, указанному в карте 

коррупционных рисков, обучающих семинаров-

совещаний с привлечением работников 

поликлиники, на которых будут рассмотрены 

возможные коррупционные схемы, 

коррупционные риски, критические точки, меры 

по их минимизации, ответственность за 

нарушение антикоррупционного 

Заместитель 

начальника по КЭР 

август 2025 г. 

      Актуализация знаний норм 

антикоррупционного законодательства 

работников поликлиники. 
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законодательства; возможные ситуации 

конфликта интересов и механизмы его 

преодоления, порядок действий работника при 

возникновении у него личной 

заинтересованности при реализации им 

трудовых функций, принятии деловых решений, 

обязанности работников в связи с раскрытием и 

урегулированием конфликта интересов, 

ответственность за непринятие мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; изучение судебной практики 

Главный бухгалтер 

Ведший 

юрисконсульт общего 

отдела 

3.2. Размещение и актуализация информации o 

противодействии коррупции в соответствующих 

разделах официального сайта Поликлиники 

Начальник ОМТО 

Техник-программист 

отдела ОМТО 

январь 2025 г. 

       Информирование граждан об 
антикоррупционной деятельности ФТС 
России, таможенных органов и учреждений, 
находящихся в ведении ФТС России и 
собственно Поликлиники№ 3 ФТС России 

Начальник Поликлиники     Н.Г. Четвериков 


